
รายงานผลการขบัเคลือ่นนโยบายรายงานผลการขบัเคลือ่นนโยบาย
และภารกจิเด�นรอบสปัดาห�และภารกจิเด�นรอบสปัดาห�

9 มกราคม 2568 - 14 มกราคม 25689 มกราคม 2568 - 14 มกราคม 2568

การประชมุประสานภารกจิฯ ครัง้ที ่2/2568 วนัที ่15 มกราคม 2568การประชมุประสานภารกจิฯ ครัง้ที ่2/2568 วนัที ่15 มกราคม 2568
จดัทาํโดย สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานจดัทาํโดย สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน  



ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครองลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง11

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 15 มกราคม 2568 หน�า : 1

การขบัเคลือ่นช�วยเหลอืเดก็และเยาวชนทีห่ลดุออกจากระบบการศกึษา (Zero Dropout)
ให�มโีอกาสได�รบัการศกึษา ทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั 

       การขบัเคลื�อนชว่ยเหลือเด็กและเยาวชนที�หลดุออกจากระบบการศึกษา (Zero Dropout) ใหม้โีอกาสไดร้บัการศึกษา ทั�งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ภายใต้โครงการ “พานอ้งกลับมาเรยีน 

นําการเรยีนไปให้น้อง”  โดยมกีลุม่เป�าหมายโครงการคือ เดก็เยาวชนนอกระบบ เดก็ตกหล่น นกัเรยีนกลุม่เสี�ยงออกกลางคัน และนกัเรยีนเป�าหมายที�มคีวามจาํเป�นเฉพาะ อายุ 3 – 18 ป�

ผลการดําเนนิงานที�ผา่นมา

เชงิปรมิาณ

เชงิคณุภาพ

เกิดการขยายผลการขบัเคลื�อนโครงการพานอ้งกลับมาเรยีน นําการเรยีนไปใหน้้อง “OBEC Zero Dropout” 
        จากนาํรอ่ง 25 จงัหวดั ไปสู ่77 จงัหวดัทั�วประเทศไทย

เกิดระบบคืนขอ้มูลเด็กตกหล่น ไปยงัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษา ทั�วประเทศไทย ในการสาํรวจ คัดกรอง 
        เดก็ตกหล่นใหค้รบ 100% 

เกิด 62 สถานศึกษา พฒันา1 โรงเรยีน 3 รูปแบบ ในการแก้ป�ญหาเดก็ที�อยูน่อกระบบการศึกษาและเด็กตกหล่น ใหก้ลับเขา้สู่
รปูแบบการศึกษาที�ยดืหยุน่และตอบโจทยช์วีติ
เกิด 5 ตําบลต้นแบบ Zero dropout และ 20 ตําบลรว่มจดัการศึกษาที�ยดืหยุน่

245 สพท. เกิดความเขา้ใจกิจกรรมต่าง ๆ ในการดําเนนิโครงการ ไดแ้ก่ การพฒันานวตักรรม 1 โรงเรยีน 3 รปูแบบ, 
        โรงเรยีนมอืถือ, การพฒันากลไกตําบลนาํรอ่ง ภาคีเครอืขา่ยในการสาํรวจและรว่มจดัการศึกษากับสถานศึกษา, ระบบฐานขอ้มูล    
        OBEC Zero Dropout โดยม ีผอ.สพท. และ ผอ.กลุม่สง่เสรมิการจดัการศึกษาทกุ สพท. เขา้รว่มประชุม

 เกิดการขบัเคลื�อนเชงินโยบาย อยา่งนอ้ย 1 อําเภอ 1 สถานศึกษาที�ยดืหยุน่ (878 อําเภอ และ 50 เขตพื�นที�ของ กทม.) 

เกิดการ Kick Off การจดัการศึกษาที�ยดืหยุน่ 1 โรงเรยีน 3 รปูแบบ โดย สพฐ. พรอ้ม Road Map workshop ในพื�นที�
245 เขตพื�นที�การศึกษา
ใชก้ลไกเครอืขา่ยผูจ้ดัการศึกษา โดยสถาบนัทางสงัคม สถานประกอบการ นาํรอ่งกระตุ้นใหเ้กิดการเรยีนรูใ้นลักษณะ
Learn to Earn 

เกิดคณะทํางานมาตรา 12 (ตัวแทน สพฐ., ตัวแแทนสภา, ตัวแทนศูนยก์ารเรยีน, ตัวแทนผูท้รงคณุวุฒ)ิ เพื�อพจิารณา
       กลั�นกรอง กฎกระทรวง 6 ฉบบั และแนวปฏิบติัใหส้อดคล้องกับสถานการณป์�จจุบนั เชน่ งบอุดหนนุรายหวั (คาดวา่ไดร้บั
       ทกุกฎกระทรวงป�การศึกษา 2568), ระบบฐานขอ้มูลที�เป�นป�จจุบนัของศูนยก์ารเรยีน มาตรา12, คณุสมบติัผูเ้รยีน, การสรา้ง 
       ความเขา้ใจกับสาํนกังานเขตพื�นที�ทั�วประเทศ, การยา้ยสงักัดของแต่ละกฎกระทรวง

ตวัอย�างแนวปฏบัิตกิารขบัเคลือ่นของสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา



 สพฐ. จดัรายการ “คลนิกิ สพฐ.”
 เพือ่ขบัเคลือ่นนโยบาย “เรยีนด ีมคีวามสขุ” ลงสู�ห�องเรยีน โดยการปฏบิตั ิ

พร�อมแลกเปลีย่นเรยีนรู� ให�คาํปรกึษา เสรมิสร�างกาํลงัใจ ส�งเสรมิการมสี�วนร�วมของ สพท. และคร ู 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

              เมื�อวนัที� 9 มกราคม พ.ศ. 2568 วา่ที�รอ้ยตรธีน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. ได้ใหเ้กียรติเป�ดรายการคลินกิ สพฐ. ครั�งที� 1 “ชว่ง สพฐ. พบเพื�อนครู” และนายธรี ์ภวงัคนนัท์ 

รองเลขาธกิาร กพฐ. ได้ตอบคําถาม ป�ญหาและขอ้สงสยั พรอ้มทั�งชี�แนะแนวทางแก้ไขในประเด็นต่าง ๆ ใน ”ชว่งที� 3 สพฐ. คลายทกุข ์เพิ�มสขุ” โดยรายการคลินิก สพฐ. เป�นชอ่งทาง
แลกเปลี�ยนเรยีนรู ้ใหคํ้าปรกึษาและใชส้ื�อสารกันระหวา่ง สพฐ. สว่นกลาง, สพท., โรงเรยีน, ผูบ้รหิาร, คร,ู ศึกษานเิทศก์ และผูป้กครอง มวีตัถปุระสงค์เพื�อใหผู้บ้รหิารในสว่นกลางที�รบัผดิชอบ
งานด้านต่าง ๆ ตอบขอ้สงสยัและขอ้ซกัถามของ สพท. และครู มกํีาหนดออกอากาศเดือนละ 1 ครั�ง ทกุวนัพฤหัสบดี (สปัดาห์ที� 2) ของทกุเดือน ชว่งเวลา 15.00 -16.30 น. 

ผา่น Facebook คลินกิ สพฐ. , ชอ่ง YouTube OBEC Channel และระบบ zoom meeting

 1.จาํแนกตามสงักัด 2. จาํแนกตามชอ่งทางการรบัชม
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รายละเอยีดกจิกรรมจากรายการ “คลนิกิ สพฐ.”

ผลการดาํเนนิการผลการดาํเนนิการ

ครแูละบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรยีนสงักัด สพฐ. รูแ้นวทางการจดัทําสื�อการเรยีนการสอนดว้ย AI

ครใูนโรงเรยีนสงักัด สพฐ. มแีนวทางในการทําวทิยาฐานะเชี�ยวชาญ
ผูบ้รหิารและบุคลากรทางการศึกษาใน สพท. รวมถึงผูบ้รหิาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรยีน
สงักัด สพฐ.  ไดร้บัคําปรกึษา ไดร้บัการตอบขอ้ซกัถามในประเดน็ที�สงสยัและแนวทางชี�แนะ

เชงิปรมิาณ

เชงิคณุภาพ

จาํนวนผูล้งทะเบยีนเขา้รว่มแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้ในรายการคลินกิ สพฐ. EP.1 ทั�งหมด 3,765 คน

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 15 มกราคม 2568 หน�า : 2

รายการแบง่ออกเป�น 3 ชว่ง ประกอบด้วย

ชว่งที� 1  เป�ดรายการ “สพฐ. พบเพื�อนครู” โดยวา่ที�รอ้ยตรธีน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. 

ชว่งที� 2 “สพฐ. เพิ�มพูนความรูค้รู สูห้่องเรยีน” 

                “การจดัทําสื�อการเรยีนการสอนด้วย AI พฒันาการเรยีนรูอ้ยา่งเท่าทันโลก” โดยนายฮัมดี กะสเูมาะ
                  ผอ.รร.บา้นปูลาเจะ๊มูดอ
                “การพฒันาคณุภาพการศึกษา สูก่ารมวีทิยฐานะเชี�ยวชาญ” โดยนางเรณ ูสทุธนุ่ิน ศึกษานเิทศก์
                 ชาํนาญการพเิศษ ผูด้าํเนนิรายการ และมนีางสาวปารชิาติ เภสชัชา หวัหนา้หน่วยศึกษานเิทศก์ สพฐ. 

                   นายภมูสิษิฐ ์สคุนธวงศ์ ผอ.รร.สวนกหุลาบวทิยาลัย และนายวสิทุธิ� คงกัลป� ครเูชี�ยวชาญ รร.ควนเนียงวทิยา 
                 เป�นผูใ้หแ้นวทางและคําแนะนาํ

ชว่งที� 3 “สพฐ. คลายทกุข ์เพิ�มสขุ” ชว่งใหคํ้าปรกึษา ตอบคําถาม ป�ญหาและขอ้สงสยั พรอ้มทั�งชี�แนะแนวทาง                

                 การแก้ป�ญหาใหกั้บครู นกัเรยีน และผูป้กครอง  โดยดร.ธรี ์ภวงัคนนัท์ รองเลขาธกิาร กพฐ.  

                 นางสาวปฐมาภรณ ์ป�นอินทร ์รองผูอํ้านวยการสาํนกัติดตามและประเมนิผลการจดัการศึกษาขั�นพื�นฐาน 

                 และนายวสนัต์ สทุธาวาศ นกัวชิาการศึกษาชาํนาญการพเิศษ สาํนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศึกษา 
                 รวมทั�งผูท้รงคณุวุฒจิากสาํนกัต่าง ๆ ใน สพฐ. สว่นกลาง



ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครองลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง
พฒันาทกัษะทีใ่ช�ประโยชน�ได�ในชวีติจรงิของผู�เรยีน มรีายได�ระหว�างเรยีน จบแล�วมีงานทาํ (Learn to Earn) 

และทกัษะอาชพีทีจ่าํเป�นแห�งอนาคต (Future Skill) 33
      สพฐ. ดําเนนิการจดัโครงการพฒันากระบวนการเรยีนรูเ้พื�อเสรมิสรา้งทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) โดยมกีลุม่เป�าหมายคือครูโรงเรยีนการศึกษาสงเคราะห์ 53 แห่ง จาํนวน 265 คน 
และมกิีจกรรมในโครงการดงันี� อบรมเชงิปฏิบติัการ (แบง่เป�น 4 ภมูภิาค), จดัทําวดีทัิศน์การเรยีนรูแ้หง่อนาคต 12 ทักษะ ทักษะละ 20 ตอน รวมทั�งหมด 240 ตอน, เชา่ใชร้ะบบบรกิารในรปูแบบ Web Application
และสรา้งบญัชผีูใ้ช ้(Accounts) โรงเรยีนละ 5 บญัช ีสาํหรบัการเรยีนรูอ้อนไลน์

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 15 มกราคม 2568 หน�า : 3

ผลการดําเนนิงาน

กิจกรรมที�จะดําเนินการต่อไป
เชงิปรมิาณ

เชงิคณุภาพ

เชงิปรมิาณ

เชงิคณุภาพ

มคีรูเขา้รบัการอบรมจาํนวนทั�งหมด 265 คน โดยแบง่เป�น
ภาคเหนอื 80 คน
ภาคกลาง 60 คน 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื 50 คน
ภาคใต้ 75 คน

1.  ครไูดร้บัการเสรมิสรา้งองค์ความรูด้า้นทักษะแหง่อนาคต 
         สูก่ารเตรยีมความพรอ้มสาํหรบัการเรยีนการสอนนักเรยีน 
         สอดคล้องกับทักษะที�จาํเป�นในศตวรรษที� 21

   2. ครมูคีวามรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกับทักษะแหง่อนาคต 
        โดยประเมนิจากผลการทดสอบก่อนและหลังการอบรม 
        เพิ�มขึ�นรอ้ยละ 32.88

 1. สรา้งบญัชผีูใ้ช ้โรงเรยีนละ 5 บญัช ีรวมทั�งหมด 265 บญัชี
 2. จดัทําวดีทัิศน์การเรยีนรูชุ้ดแรก จาํนวน 60 ตอน

 ทักษะการคิดสรา้งสรรค์ (Creative Thinking ) 20 ตอน
 ทักษะการแก้ไขป�ญหา (Problem Solving) 20 ตอน
 ทักษะความรูด้า้นการเงิน (Financial Literacy) 20 ตอน

1. ครมูสีื�อการเรยีนรูทั้กษะแหง่อนาคตที�ทันสมยั สามารถเรยีนรูไ้ดท้กุที�ทกุเวลา 
          (Anywhere Anytime) เพื�อโอกาสในการพฒันาตนเอง
    2.  ครไูดร้บัการเสรมิสรา้งหลักการและแนวคิดดา้นการคิดสรา้งสรรค์ การแก้ไข
          ป�ญหาและความรูด้า้นการเงิน สูก่ารถ่ายทอดใหกั้บนกัเรยีน

      1. ติดตามการทําวดิีทัศนก์ารเรยีนรู ้ทักษะละ 20 ตอน
            จาํนวนรวมทั�งสิ�น 180 ตอน

 ทักษะการตัดสนิใจ (Decision making)
ทักษะการวดิีทัศนส์ารอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

         (Effective communication) 
 ทักษะการเขา้ใจผูอื้�น (Empathy) 
ทักษะการจดัการกับอารมณแ์ละความเครยีด 

        (Coping with emotion and stress) 
ทักษะการสรา้งแรงจูงใจ และเขา้ใจตัวเอง (Motivation and 

        self-awareness)
ทักษะความยดืหยุน่ และความคล่องตัว (Resilience, 

        flexibility and agility) 
ทักษะความขี�สงสยั และใฝ�เรยีนรู ้(Curiosity and lifelong

        learning) 
ทักษะการคิดวเิคราะห์ (Analytical thinking) 
ทักษะความรูท้างเทคโนโลย ี(Technological literacy) 

       2.  ติดตามการใชง้านระบบบรกิารในรูปแบบ Web Application 

การอบรมเชงิปฏิบติัการให้กับครูใน 4 ภมูภิาค การเชา่ใชร้ะบบบรกิารในรูปแบบ Web Application, 
การสรา้งบญัชผีูใ้ช ้และการจดัทําวดิีทัศนก์ารเรยีนรูแ้ห่งอนาคต 12 ทักษะ 

กิจกรรมที�จะดําเนนิการต่อไป



กจิกรรมเด�นรอบสปัดาห�กจิกรรมเด�นรอบสปัดาห�

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน ข�อมลู ณ วนัที ่15 มกราคม 2568



ศธ. และ สพฐ. นาํคณะสภานักเรยีน ป� 68 พบนายกฯ เสนอ 3 แนวทางพฒันานกัเรยีนไทย
พร�อมทัง้เป�ดการอบรมสมัมนาสภานกัเรยีน ป� 68 

ฝาก สพฐ. ขบัเคลือ่นนโยบาย "ฉลาดรู� ฉลาดคดิ ฉลาดทาํ"
11

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 15 มกราคม 2568 หน�า : 4

       และในวนัเดียวกัน พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชดิชอบ รมว.ศธ. ได้ใหเ้กียรติเป�นประธานเป�ดการอบรมสมัมนาสภานกัเรยีน ระดบัประเทศ 

ประจาํป� 2568 ของ สพฐ. โดยม ีวา่ที�รอ้ยตร ีธน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. พรอ้มดว้ย นายธรี ์ภวงัคนนัท์ รองเลขาธกิาร กพฐ. 

และตัวแทนสภานกัเรยีนจากทกุจงัหวดัทั�วประเทศ จาํนวน 82 คน ประกอบด้วยนกัเรยีนระดบัมธัยมศึกษาป�ที� 4 หรอืมธัยมศึกษาป�ที� 5 จาํนวน 78 คน
และนกัเรยีนจากสาํนกับรหิารงานการศึกษาพเิศษ จาํนวน 4 คน รวมถึงผูบ้รหิาร สพฐ. ผูบ้รหิารการศึกษา ผูบ้รหิารโรงเรยีน คณะครทีู�ปรกึษา
สภานกัเรยีน คณะกรรมการดาํเนนิโครงการ และรุน่พี�สภานกัเรยีนระดบัประเทศ รวมกวา่ 200 คน เขา้รว่ม ณ หอ้งประชุมแกรนด ์โรงแรมเดอะพาลาสโซ
กรงุเทพมหานคร

วนัที� 7 มกราคม 2568วนัที� 7 มกราคม 2568

         พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชดิชอบ รมว.ศธ. พรอ้มด้วย นายสรุศักดิ� พนัธุเ์จรญิวรกลุ รมช.ศธ. วา่ที�รอ้ยตร ีธน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. 

และ นายธรี ์ภวงัคนนัท์ รองเลขาธกิาร กพฐ. นาํคณะกรรมการสภานักเรยีนระดบัประเทศ ประจาํป� 2568 ซึ�งเป�นตัวแทนนักเรยีนจากทกุจงัหวดั
ทั�วประเทศ รวม 82 คน เขา้พบนางสาวแพทองธาร ชนิวตัร นายกรฐัมนตร ีเพื�อนําเสนอขอ้คิดเหน็และแนวทางพฒันานักเรยีนไทย ของคณะกรรมการ
สภานักเรยีนระดับประเทศ ประจาํป� 2568 พรอ้มรบัฟ�งโอวาทจากนายกรฐัมนตร ีโดยมผีูบ้รหิารการศึกษา ผูบ้รหิารโรงเรยีน คณะครทีู�ปรกึษาสภานกัเรยีน
คณะกรรมการดําเนินโครงการ และรุน่พี�สภานกัเรยีนระดบัประเทศ รว่มรบัฟ�ง ณ ตึกสนัติไมตร ีทําเนียบรฐับาล 



นายกฯ เป�ดงานวนัเดก็แห�งชาต ิป� 2568 
ศธ. และ สพฐ. ชืน่ชมเยาวชนไทยนาํชือ่เสยีงมาสู�ประเทศ 

อวยพรให�เดก็ ๆ ทกุคนมอีนาคตทีส่ดใส พร�อมเป�ดรบัทกุโอกาสแห�งการเรยีนรู� 22
           พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชดิชอบ รมว.ศธ. พรอ้มดว้ย นายสรุศักดิ� พนัธุเ์จรญิวรกลุ รมช.ศธ. นายสริพิงศ์ อังคสกลุเกียรติ ผูช้ว่ยรมว. ศธ. และผูบ้รหิารระดบัสงู
ของ ศธ. รวมทั�ง วา่ที�รอ้ยตร ีธน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. นาํคณะเดก็และเยาวชนดเีดน่ พรอ้มดว้ยเดก็และเยาวชนที�นาํชื�อเสยีงมาสูป่ระเทศชาติที�มผีลงานโดดเดน่
จาํนวน 1,292 คน เขา้เยี�ยมคารวะและรบัโอวาทจากนางสาวแพทองธาร ชนิวตัร นายกรฐัมนตร ีพรอ้มรบัโล่รางวลัจากรมว.ศธ. ณ ตึกสนัติไมตร ีทําเนยีบรฐับาล รวมทั�ง
จดัพธิมีอบเกียรติบตัรใหกั้บเดก็และเยาวชนที�นาํชื�อเสยีงมาสูป่ระเทศชาติที�ผา่นเกณฑ์การคัดเลือก จาํนวน 838 คน โดยมรีมว.ศธ. เป�นผูม้อบ ณ หอประชุมครสุภา พรอ้มกัน
เนื�องในโอกาสวนัเดก็แหง่ชาติ ประจาํป� 2568

วนัที� 8 มกราคม 2568วนัที� 8 มกราคม 2568

วนัที� 11 มกราคม 2568วนัที� 11 มกราคม 2568
        นางสาวแพทองธาร ชนิวตัร นายกรฐัมนตร ีเป�นประธานเป�ดงานฉลองวนัเดก็แหง่ชาติ ประจาํป� 2568 โดยม ีพลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชดิชอบ รมว.ศธ.

นายสรุศักดิ� พนัธเ์จรญิวรกลุรมช.ศธ. นายสริพิงศ์ อังคสกลุเกียรติ ผูช้ว่ยรมว.ศธ. และ นายสเุทพ แก่งสนัเทียะ ปลัด ศธ. พรอ้มดว้ยผูบ้รหิารระดบัสงู
ของ สพฐ. ไดแ้ก่ วา่ที�รอ้ยตร ีธน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. นางเกศทิพย ์ศุภวานชิ นายพฒันะ พฒันทวดีล นายธรี ์ภวงัคนนัท์ รองเลขาธกิาร กพฐ.

และ นายภธูร จนัทะหงษ์ ปุณยจรสัธาํรง ผูช้ว่ยเลขาธกิาร กพฐ. รวมทั�งบุคลากรและหนว่ยงานที�เกี�ยวขอ้ง ตลอดจนเดก็และเยาวชน ผูป้กครอง เขา้รว่ม
กิจกรรม ณ กระทรวงศึกษาธกิาร 

สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 15 มกราคม 2568 หน�า : 5



วนัที ่10 มกราคม 2568วนัที ่10 มกราคม 2568

      วา่ที�รอ้ยตร ีธน ุวงษ์จนิดา เลขาธกิาร กพฐ. เป�นประธานเป�ดงานนทิรรศการวชิาการ “Triam Udom Open House 2025” คฤหาสนว์าดฝ�น The Mansion of Enchanted Dreams

โดยม ีนายอดลุยศั์กดิ� บุญเอนก ผูอํ้านวยการสาํนกับรหิารการมธัยมศึกษา และผูอํ้านวยการสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษากรงุเทพมหานคร เขต 1 นายบุณยพงศ์ โพธวิฒันธ์นตั 

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนเตรยีมอุดมศึกษา พรอ้มดว้ยคณะผูอํ้านวยการโรงเรยีนเครอืเตรยีมอุดมศึกษา คณะผูบ้รหิารโรงเรยีนต่าง ๆ  คณะคร ูนกัเรยีน และแขกผูม้เีกียรติ เขา้รว่ม ณ โรงเรยีนเตรยีมอุดมศึกษา
กรงุเทพมหานคร

เลขาธิการ กพฐ. เป�ดงานนทิรรศการวชิาการ “Triam Udom Open House 2025” 
คฤหาสน�วาดฝ�น The Mansion of Enchanted Dreams โรงเรยีนเตรยีมอดุมศกึษา33

วตัถปุระสงค�วตัถปุระสงค�

 เพื�อสง่เสรมิและเป�ดโอกาสให้ผูเ้รยีนเกิดประสบการณต์รงจากการปฏิบติัจรงิ เรยีนรูก้ารทํางานรว่มกับผูอื้�น ฝ�กตนเอง  

         ใหม้คีวามรบัผดิชอบ นาํความรู ้ประสบการณที์�ไดร้บัไปประยุกต์ใชใ้นอนาคต

เพื�อนําเสนอและเผยแพรผ่ลงานความเป�นเลิศทางวชิาการของนักเรยีน และแสดงความก้าวหนา้ในการพฒันา
        ดา้นการเรยีนการสอนของบุคลากรของโรงเรยีนเตรยีมอุดมศึกษา

ประชาสมัพนัธข์อ้มูลการศึกษาต่อให้แก่นักเรยีนชั�นมธัยมศึกษาตอนต้น ในการตัดสนิใจเลือกสมคัรเพื�อเขา้ศึกษาต่อแผนการเรยีนต่าง ๆ
ในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย ตามความถนดั ความต้องการ และศักยภาพของตนสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

15 มกราคม 2568 หน�า : 6



ขอขอบคุณขอขอบคุณขอขอบคุณ


